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Samen de kwaliteit van lesgeven verhogen I

met behulp van video, reflectie en feedback discons. develop. share.

IRIS Connect is een online professionaliseringsplatform gebaseerd op observatie, reflectie, feedback en
samenwerking. Leerkrachten kunnen gemakkelijk zelf hun lessen opnemen. Op hun eigen video kan allereerst
zelfreflectie toegepast worden, om het (indien gewenst) vervolgens te delen en te bespreken met een collega.
Het proces verloopt als volgt:
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Het is heel krachtig om jezelf op bewegende beelden terug te zien. Hoe reageer ik op de klas? Hoe reageren zij
op mij? Wat voor een type vragen stel ik? Het klinkt logisch, maar is dat wel zo? Door te reflecteren op de eigen
lespraktijk ontdekken we dingen over onszelf die anders nooit waren gesignaleerd. Met behulp van IRIS
Connect is het niet altijd nodig om een observatie lesbezoek in te plannen. Dit scheelt een hoop tijd en
logistieke problemen, want wie vervangt de observerende leerkracht? Doordat reflectie plaatsvindt met de
daadwerkelijke beelden van een echte klassensituatie zit er geen ruis tussen leerkracht, observator of zelfs
leerlingen.

IRIS Connect is in 2007 ontstaan uit een onderzoek naar professionele ontwikkeling op de University of Sussex
en is doorontwikkeld tot een hoogwaardige vorm van videoreflectie. Binnen het online platform zijn
uitgebreide hulpmiddelen en kijkwijzers geintegreerd die gebruikers ondersteunen bij het toepassen van
effectieve feedback. Zo wordt feedback vragen en geven laagdrempelig, waardoor er een leven lang leren
cultuur ontstaat waar mensen van elkaar leren en zich veilig voelen om feedback te ontvangen en geven.

Meer informatie: https://www.coachenreflect.nl/

Mail: contact@coachenreflect.nl
Telefoon: 0316 74 53 30
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